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W odpowiedzi na zapytanie z dnia 04.03.2026 r. (data wpływu do siedziby tut. Urzędu 

Gminy w dn. 04.03.2026r.) dotyczące oszacowania kosztów utrzymania chodników  

w miejscowości Lisewo Malborskie 

Ad1.  

• dane te są w posiadaniu zarządcy drogi powiatowej 

• długość ok 650 m. 

• obiekty użyteczności publicznej w miejscowości Lisewo Malborskie zlokalizowane 

są przy chodniku powiatowym, proszę o skierowanie zapytania do zarządcy drogi 

powiatowej 

Ad. 2 

• proszę o skierowanie zapytania do zarządcy drogi powiatowej (w przypadku dróg 

powiatowych), administratora obiektu (w przypadku terenu dworca PKP)  

• proszę o skierowanie zapytania do zarządcy drogi powiatowej 

• Gmina Lichnowy nie prowadzi ewidencji kosztów z podziałem na koszt 

utrzymania dróg i chodników w związku z powyższym niemożliwym jest 

wskazanie ww. kosztów w takim ujęciu w poszczególnych miejscowościach. 

Ad.3 

Koszty planowane do poniesienia przez zarządcę drogi powiatowej - proszę o 

skierowanie zapytania do zarządcy. 

Ad. 4 

Zimowe utrzymanie dróg jest całkowicie uzależnione od zmiennych i trudnych do 

przewidzenia warunków atmosferycznych (opady śniegu, marznący deszcz, gołoledź). 

Nie da się z góry określić, ile razy i jak długo będą potrzebne interwencje. Zakres prac 

(odśnieżanie, posypywanie, usuwanie lodu, koszenie, sprzątanie, bieżące utrzymanie) 

zależy od sytuacji i może się różnić intensywnością. Jednego dnia praca trwa godzinę, 

innego kilka lub kilkanaście godzin. 

Ad. 5 

Wskazanie jednej, stałej stawki roboczogodziny dla prac przy zimowym utrzymaniu dróg 

oraz wykaszaniu terenów – realizowanych zarówno na podstawie umowy zlecenia, jak i 



umowy o pracę – jest w praktyce niemożliwe z uwagi na szereg czynników 

organizacyjnych, prawnych i ekonomicznych: 

1) Zimowe utrzymanie dróg zależy od nieprzewidywalnych warunków 

atmosferycznych (intensywność opadów, gołoledź, temperatury); wykaszanie 

uzależnione jest od sezonowości, tempa wzrostu roślin i warunków terenowych.; 

powoduje to duże wahania w nakładzie pracy, intensywności oraz czasie jej 

wykonywania. 

2) Różnice między formami zatrudnienia 

umowa o pracę: 

a) obejmuje wynagrodzenie zasadnicze, składki ZUS, urlopy, dodatki (np. za 

nadgodziny, pracę w nocy), 

b) generuje stałe koszty pracodawcy niezależnie od efektywnego czasu pracy. 

umowa zlecenie: 

a) elastyczna, rozliczana godzinowo lub za wykonanie zadania, 

b) inne zasady naliczania składek i brak części świadczeń pracowniczych. 

c) stawka roboczogodziny różni się istotnie w zależności od formy zatrudnienia. 

3) nieregularność czasu pracy i gotowości 

W zimowym utrzymaniu dróg występują: 

• dyżury, 

• praca w nocy, weekendy i święta, 

• nagłe wezwania do pracy. 

Powoduje to konieczność stosowania dodatków lub odmiennych stawek w zależności od 

pory i trybu pracy. 
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