SG.0003.12.2026 Lichnowy, 02.04.2026 .

Pan Michal Romanski
Radny Rady Gminy Lichnowy

W odpowiedzi na zapytanie z dnia 04.03.2026 r. (data wptywu do siedziby tut. Urzedu
Gminy w dn. 04.03.2026r.) dotyczace oszacowania kosztéw utrzymania chodnikéw
w miejscowosci Lisewo Malborskie

Ad1.

e dane te s3 w posiadaniu zarzadcy drogi powiatowej

e dtugos¢ ok 650 m.

e obiekty uzytecznosci publicznej w miejscowosci Lisewo Malborskie zlokalizowane
sg przy chodniku powiatowym, prosze o skierowanie zapytania do zarzadcy drogi
powiatowej

Ad. 2

e prosze o skierowanie zapytania do zarzadcy drogi powiatowej (w przypadku drog
powiatowych), administratora obiektu (w przypadku terenu dworca PKP)

e prosze o skierowanie zapytania do zarzadcy drogi powiatowej

e Gmina Lichnowy nie prowadzi ewidencji kosztow z podziatem na koszt
utrzymania drog i chodnikéw w zwigzku z powyZszym niemozliwym jest
wskazanie ww. kosztow w takim ujeciu w poszczegdlnych miejscowosciach.

Ad.3

Koszty planowane do poniesienia przez zarzadce drogi powiatowej - prosze o
skierowanie zapytania do zarzadcy.

Ad. 4

Zimowe utrzymanie drog jest catkowicie uzaleznione od zmiennych i trudnych do
przewidzenia warunkéw atmosferycznych (opady $niegu, marznacy deszcz, gotoledz).
Nie da sie z gory okresli¢, ile razy i jak dtugo beda potrzebne interwencje. Zakres prac
(od$niezanie, posypywanie, usuwanie lodu, koszenie, sprzatanie, biezace utrzymanie)
zalezy od sytuacji i moze sie rozni¢ intensywnoscia. Jednego dnia praca trwa godzine,
innego kilka lub kilkanascie godzin.

Ad. 5

Wskazanie jednej, statej stawki roboczogodziny dla prac przy zimowym utrzymaniu drog
oraz wykaszaniu terenow - realizowanych zaré6wno na podstawie umowy zlecenia, jak i



umowy o prace - jest w praktyce niemozliwe z uwagi na szereg czynnikow
organizacyjnych, prawnych i ekonomicznych:

1) Zimowe utrzymanie drog zalezy od nieprzewidywalnych warunkéw
atmosferycznych (intensywno$¢ opadéw, gotoledZ, temperatury); wykaszanie
uzaleznione jest od sezonowosci, tempa wzrostu ro$lin i warunkéw terenowych.;
powoduje to duze wahania w naktadzie pracy, intensywnoSci oraz czasie jej
wykonywania.

2) Roznice miedzy formami zatrudnienia
umowa o prace:

a) obejmuje wynagrodzenie zasadnicze, sktadki ZUS, urlopy, dodatki (np. za
nadgodziny, prace w nocy),

b) generuje state koszty pracodawcy niezaleznie od efektywnego czasu pracy.
umowa zlecenie:

a) elastyczna, rozliczana godzinowo lub za wykonanie zadania,

b) inne zasady naliczania sktadek i brak czesci Swiadczen pracowniczych.

c) stawka roboczogodziny rézni sie istotnie w zalezno$ci od formy zatrudnienia.

3) nieregularno$¢ czasu pracy i gotowosci

W zimowym utrzymaniu drég wystepuja:

e dyzury,
e praca w nocy, weekendy i Swieta,
e nagte wezwania do pracy.

Powoduje to konieczno$¢ stosowania dodatkéw lub odmiennych stawek w zaleznosci od
pory i trybu pracy.

Wéjt Gminy Lichnowy
/-/ Jan Michalski



